
白金证书

（有效期 2 年）

获发白金证书的企业必须是至少连续 3 年在认证审核中能够完全符合 WRAP

的 12 项原则。所有获发白金证书的企业必须成功通过每次审核，没有采取过整

改措施，并持续参加认证，没有任何中断。

黄金证书

（有效期 1 年）

黄金证书是 WRAP 认证的标准级别，颁发给完全符合 WRAP 的 12 项原则的企

业。

白银证书

（有效期 6 个月）

若审核结果显示企业基本符合 WRAP 的 12 项原则，只是在有关政策、程序或

培训方面有轻微不符点而需作出整改时，WRAP 可颁发或企业可以申请要求获得

“白银证书”。企业不可以存在以下任何不符点（包括雇佣童工、存在严重的健

康、安全或环境问题、雇佣监狱劳工、强迫劳工或非自愿劳工、骚扰或虐待员工），

企业必须证明其员工所得工资符合法定要求最低工资标准，并获得加班薪酬。

申请白银证书的企业必须将申请书连同一份包含整改证据的整改措施计划递

交给 WRAP 总部。如果企业表现出在 WRAP 证书有效期内难以完全符合 WRAP 原

则或存在其他风险因素影响其持续符合 WRAP 原则，WRAP 审核委员会也可能会

签发白银证书。所有持有白银证书的企业均可在证书过期前申请再次认证，再次

注册费优惠为 895 美金。企业可能不会超过连续 3 次获得白银证书。
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